
  

 
BEWERBEN SIE SICH UNTER ZKW.JOBS  
FÜR DEN STANDORT WIESELBURG. 

Human Resources Management, Scheibbser Straße 17,  

A-3250 Wieselburg, T +43 07416 505 0 

 

IT  MITARBEITER/IN  

 

 AUFGABEN 

 Vielfältige Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten in einem multinational 
tätigen Unternehmen 

 Ein Bruttomonatsgehalt ab € 2.234,82 (lt. Kollektivvertrag; exkl. Überstunden). 
Die tatsächliche Bezahlung ist abhängig von der jeweiligen Qualifikation bzw. 
Berufserfahrung. 

 

 Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung mit IT-Schwerpunkt  
 Affinität zu Multimedia-Geräten wie z.B. TV, Smartphones und Tablets  
 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 Genaue und eigenverantwortliche Arbeitsweise  
 Teamfähigkeit, Einsatz- und Lernbereitschaft, Flexibilität sowie Serviceorientierung  

 

Z K W L ic h t s ys t e m e  G m bH  

 

 
 Installation, Wartung und Administration von IT-Hardware, Displays und Smartphones  
 Konfigurationen im Windows-Client Umfeld  
 Sicherstellung der Verfügbarkeit und Performance des IT-Betriebs (First & Second 

Level Support)   
 Mitarbeit bei IT-Projekten 

 

QUALIFIKATIONEN 

WIR BIETEN IHNEN 

Folge uns auf: 
zkw-group.com/datapolicy 

In dieser Position sind Sie sowohl für IT-technische als auch administrative 
Aufgaben in der IT Abteilung der ZKW Lichtsysteme GmbH zuständig. 


